
安徽工程技术学校
听课记录


           学年度    第       学期




听课人                 
单  位                 
职  务                 


教务处编印

说  明

为加强我校教学过程管理，及时、全面、客观了解和掌握教学动态，倾听师生对教学工作的意见，及时解决教学工作中存在的问题，不断提高教师的课堂教学质量，学校建立并不断完善听课制度，既有利于各级领导深入基层、深入课堂了解教学状况，及时发现和解决教学中存在的问题，营造一个领导关心教学、重视教学、支持教学的氛围，又有利于教师之间互相学习、取长补短，尽快提高从教能力。教师课堂教学情况应接受系部、教务处和学校领导的随机听课检查，作为对教师教学工作考核内容之一。具体听课要求如下：
1.听课的课程类型分为理论课程、实验实训课程。
2.听课方式以随机、随堂为主，也可组织重点听课。
3.听课范围面向全校各班级所开课程（含理论课程、实验实训课程）。
4.各单位在组织听课时，要协调安排听课课程，尽量扩大听课范围。
5.听课记录及信息反馈，听课人员每次听课后应认真填写《安徽工程技术学校听课记录》，及时与授课教师交换意见；涉及到教学设施、教风、学风等方面的问题应及时与相关部门、各系部沟通，相关部门及系部应积极采取措施加以解决。
6.学校党政领导的听课记录本由教务处归档。各系部领导、教师的听课记录本由所在系部归档。
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安 徽 工 程 技 术 学 校 听 课 记 录
	授课教师
	
	授课地点
	
	授课时间
	 年   月   日
第   节

	职称职务
	
	所在系部
	
	授课班级
	

	
	
	
	
	学生人数
	应到   人/实到   人

	讲授课程
	

	讲授内容
	

	听          课         记         录
	



安徽工程技术学校课堂教学质量评价表
	姓名
	
	授课班级
	
	课程
	
	    年   月   日

	测 评 指 标 
	评 价 标 准 
	测评
方法 
	测评
得分 

	
	优 
	良 
	一般 
	差 
	
	

	序
号 
	项   目 
	完全达到 
	基本达到 
	部分达到 
	少量达到
或全未达到 
	
	

	1 
	实现教学目的的能力
(15分) 
	教学目的明确，教学要求具体适度，符合大纲（课程标准）要求和教材实际，切合学生的认知水平，落实课程思政要求，渗透思想教育，注重职业技能和职业道德修养。 
	查备课
笔记
听课 
	      

	
	
	15—14 
	13—12 
	11—9 
	8以下 
	
	

	2 
	掌握课程
教材内容
的能力
(20分) 
	强化思政元素挖掘，能将思想政治教育和专业知识传授融合。教学内容正确，能把握教学的重难点，重视能力培养。教材处理得当，层次分明，安排合理。 
	查备课
笔记
听课
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	3 
	教学组织
能力
(20分) 
	注意调动学生学习的积极性和主动性。教态自然、亲切，教学秩序良好，教学过程安排合理，注意教学民主，教书育人。注意课堂信息反馈，有应变能力。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	4 
	教学基本
素养
(20分) 
	课堂语言规范、准确、生动、条理清晰，使用普通话。非语言表达得当。板书工整、规范，设计合理，无错误。讲解深入浅出，层次清晰，教学环节紧凑。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	5 
	运用现代教育技术和实践教学技能
(15分) 
	善于综合运用现代信息技术手段和数字资源把思政教育巧妙渗透教学全过程；能运用教具、学具帮助学生理解教学内容；实践、实训方案规范，仪器设备操作方法讲解清楚，示范操作规范，指导有方；能为学生搭建课外学习平台，引导学生进行自主学习和自主评价。 
	查备课
笔记
听课 
	    

	
	
	15—14 
	13—12 
	11--9 
	8以下 
	
	

	6 
	教学效果
（10分） 
	结合课程特色挖掘育人因素，注重思想政治教育和价值引领。学生积极参与，学习情绪高，思维活跃。目标达成度高，不同层次的学生都得到不同程度的发展。 
	听课
讨论 
	  

	
	
	10—9 
	8—7 
	6 
	5以下 
	
	

	评价与建议
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	查备课
笔记
听课
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	3 
	教学组织
能力
(20分) 
	注意调动学生学习的积极性和主动性。教态自然、亲切，教学秩序良好，教学过程安排合理，注意教学民主，教书育人。注意课堂信息反馈，有应变能力。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	4 
	教学基本
素养
(20分) 
	课堂语言规范、准确、生动、条理清晰，使用普通话。非语言表达得当。板书工整、规范，设计合理，无错误。讲解深入浅出，层次清晰，教学环节紧凑。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	5 
	运用现代教育技术和实践教学技能
(15分) 
	善于综合运用现代信息技术手段和数字资源把思政教育巧妙渗透教学全过程；能运用教具、学具帮助学生理解教学内容；实践、实训方案规范，仪器设备操作方法讲解清楚，示范操作规范，指导有方；能为学生搭建课外学习平台，引导学生进行自主学习和自主评价。 
	查备课
笔记
听课 
	    

	
	
	15—14 
	13—12 
	11--9 
	8以下 
	
	

	6 
	教学效果
（10分） 
	结合课程特色挖掘育人因素，注重思想政治教育和价值引领。学生积极参与，学习情绪高，思维活跃。目标达成度高，不同层次的学生都得到不同程度的发展。 
	听课
讨论 
	  

	
	
	10—9 
	8—7 
	6 
	5以下 
	
	

	评价与建议
	   
  
	


听课人（签名）:________________

安 徽 工 程 技 术 学 校 听 课 记 录
	授课教师
	
	授课地点
	
	授课时间
	 年   月   日
第   节

	职称职务
	
	所在系部
	
	授课班级
	

	
	
	
	
	学生人数
	应到   人/实到   人

	讲授课程
	

	讲授内容
	

	听          课         记         录
	



安徽工程技术学校课堂教学质量评价表
	姓名
	
	授课班级
	
	课程
	
	    年   月   日

	测 评 指 标 
	评 价 标 准 
	测评
方法 
	测评
得分 

	
	优 
	良 
	一般 
	差 
	
	

	序
号 
	项   目 
	完全达到 
	基本达到 
	部分达到 
	少量达到
或全未达到 
	
	

	1 
	实现教学目的的能力
(15分) 
	教学目的明确，教学要求具体适度，符合大纲（课程标准）要求和教材实际，切合学生的认知水平，落实课程思政要求，渗透思想教育，注重职业技能和职业道德修养。 
	查备课
笔记
听课 
	      

	
	
	15—14 
	13—12 
	11—9 
	8以下 
	
	

	2 
	掌握课程
教材内容
的能力
(20分) 
	强化思政元素挖掘，能将思想政治教育和专业知识传授融合。教学内容正确，能把握教学的重难点，重视能力培养。教材处理得当，层次分明，安排合理。 
	查备课
笔记
听课
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	3 
	教学组织
能力
(20分) 
	注意调动学生学习的积极性和主动性。教态自然、亲切，教学秩序良好，教学过程安排合理，注意教学民主，教书育人。注意课堂信息反馈，有应变能力。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	4 
	教学基本
素养
(20分) 
	课堂语言规范、准确、生动、条理清晰，使用普通话。非语言表达得当。板书工整、规范，设计合理，无错误。讲解深入浅出，层次清晰，教学环节紧凑。 
	听课 
	   

	
	
	20—18 
	17—15 
	14—12 
	11以下 
	
	

	5 
	运用现代教育技术和实践教学技能
(15分) 
	善于综合运用现代信息技术手段和数字资源把思政教育巧妙渗透教学全过程；能运用教具、学具帮助学生理解教学内容；实践、实训方案规范，仪器设备操作方法讲解清楚，示范操作规范，指导有方；能为学生搭建课外学习平台，引导学生进行自主学习和自主评价。 
	查备课
笔记
听课 
	    

	
	
	15—14 
	13—12 
	11--9 
	8以下 
	
	

	6 
	教学效果
（10分） 
	结合课程特色挖掘育人因素，注重思想政治教育和价值引领。学生积极参与，学习情绪高，思维活跃。目标达成度高，不同层次的学生都得到不同程度的发展。 
	听课
讨论 
	  

	
	
	10—9 
	8—7 
	6 
	5以下 
	
	

	评价与建议
	   
  
	


[bookmark: _GoBack]听课人（签名）:________________
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